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План мероприятий 

по противодействию коррупции 

на 2016 год 

в казенном общеобразовательном учреждении Воронежской области "Борисоглебская  школа-интернат для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья" 

1. Общие положения: 

1.1. План работы по противодействию коррупции в казенном общеобразовательном учреждении Воронежской области 

"Борисоглебская  школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными 

возможностями здоровья" разработан на основе 

-Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

-Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов»; 

-Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

Закона   Воронежской области № 43-ОЗ от 12.05.2009 « О профилактике коррупции в  Воронежской области» 

-Приказа департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области от 25 декабря 2014 года № 

1526 «Об утверждении плана мероприятий  по противодействию коррупции на 2015-2016 годы» 



1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики  в КОУ ВО « Борисоглебская 

школа-интернат для детей-сирот с ОВЗ», систему и перечень программных мероприятий, направленных на 

противодействие коррупции в ОУ. 

 2. Цели и задачи 

2.1. Ведущие цели 

-  недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в КОУ ВО « Борисоглебская школа-интернат 

для детей-сирот с ОВЗ» 

- обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции в КОУ ВО « Борисоглебская школа-интернат для детей-

сирот с ОВЗ»» в рамках компетенции администрации школы; 

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, 

укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы. 

2.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 

- предупреждение коррупционных правонарушений; 

- оптимизация и конкретизация полномочий  должностных лиц; 

- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса; 

- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений; 

- повышение эффективности  управления, качества и доступности  предоставляемых школой образовательных услуг; 

- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности школы 

 3. Ожидаемые результаты реализации Плана 

- повышение эффективности  управления, качества и доступности  предоставляемых образовательных услуг; 

- укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы. 

Контроль за реализацией Плана в КОУ ВО « Борисоглебская школа-интернат для детей-сирот с ОВЗ» осуществляется 

директором школы и  ответственным  за организацию и реализацию комплекса мероприятий по противодействию 

коррупции  в школе-интернате. 

 № 

п/п 

Мероприятия Сроки проведения Ответственный 



Обеспечение открытости деятельности 

КОУ ВО « Борисоглебская школа-интернат для детей-сирот с ОВЗ» 

1. Использование прямых телефонных линий  КОУ 

ВО « Борисоглебская школа-интернат для детей-

сирот с ОВЗ»  с в целях выявления фактов 

вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции, а также для более активного 

привлечения общественности к борьбе с данными 

правонарушениями. 

В течение года Лебедев Н.В., директор 

школы-интерната 

2. Организация личного приема граждан директором 

школы 
По графику Лебедев Н.В., директор 

школы-интерната 

3. 

 

Обеспечение работы  на сайте учреждения раздела 

«Противодействие коррупции и  работы «телефона 

доверия» 

В течение года 

 

Енина Л.М., зам. директора 

по УВР, 

Шурлыкин А.П., 

программист 

4. Обеспечение права населения на доступ к 

информации о деятельности КОУ ВО  

«Борисоглебская школа-интернат для детей-сирот с 

ОВЗ» 

Постоянно Шурлыкин А.П., 

программист 

5. Размещение в сети Интернет публичного отчета 

директора спецшколы-интерната 

Август 2016 Лебедев Н.В., директор 

школы-интерната 

Шурлыкин А.П., 

программист 



6 Ведение электронного документооборота в ОУ. Постоянно Шурлыкин А.П., 

программист 

7 Контроль  правильного  распределения бюджетных 

ассигнований,  субсидий, эффективное  

распределение закупленного в образовательное 

учреждение оборудования. 

Постоянно 

 

Лебедев Н.В., директор 

школы-интерната 

Васильева И.А., главный 

бухгалтер 

8. Размещение на сайте ОУ плана противодействия 

коррупции КОУ ВО « Борисоглебская школа-

интернат для детей-сирот с ОВЗ» на 2016год, 

информации о лице, ответственном в ОУ за 

противодействие коррупции. 

Февраль 2016г Енина  Л.М., зам. директора 

по УВР, 

 

9. Предоставление сведений о заработной плате 

преподавателей по ЗП - образование 

По мере необходимости Васильева И.А, главный 

бухгалтер 

 

10. Размещение сведений о доходах  директора школы-

интерната  на официальном сайте школы-интерната  

в сети Интернет 

Февраль 2016г Шурлыкин А.П., 

программист  

11 Создать антикоррупционную комиссию в школе-

интернате  

Февраль 2016г Лебедев Н.В., директор 

школы-интерната 

 



12 Осуществление экспертизы обращений граждан, 

содержащих сведения о фактах коррупции в школе-

интернате,  и проверка наличия фактов, указанных в 

обращениях 

По мере необходимости Зотова Е.Н., председатель 

антикоррупционной 

комиссии школы-интерната, 

председатель профкома.  

 

Антикоррупционное  образование 

1. Изучение проблемы коррупции в государстве в 

рамках тем учебной программы на уроках 

обществознания и факультативного курса  

« Граждановедение» 

В течение года 

 

Учитель обществознания 

 

2. Проведение тематических классных часов, 

посвященных вопросам коррупции в государстве: 

(8-10 классы) 

 

Ноябрь 2016  Классные руководители, 

воспитатели 

3. Встречи педагогического коллектива и учащихся  с 

представителями правоохранительных органов 

В течение года Енина  Л.М , зам. директора 

по УВР  

4. Проведение совещаний с административно-

управленческим персоналом с целью ознакомления с 

нормативно-правовыми актами РФ и Воронежской 

области, направленных на противодействие 

коррупции. 

Постоянно Горбунова А.В., 

социальный  педагог 

5 Разработать и утвердить локальные акты 

антикоррупционной направленности 

Февраль 2016года Енина  Л.М.,  зам. директора 

по УВР 



 

6 Проведение разъяснительной работы с работниками 

школы-интерната о недопустимости принятия 

подарков в связи с их должностным положением 

В течение года Енина  Л.М.,зам. директора 

по УВР 

 


