
Отчет

о выполнении плана мероприятий по противодействию
коррупции

в казенном общеобразовательном учреждении Воронежской области
"Борисоглебская школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья» за
2017год

В соответствии с п. 13.3. Федерального закона от 25.12.2008 № 273-03 «О 
противодействии коррупции»; Законом Воронежской области № 43-03 от 
12.05.2009 « О профилактике коррупции в Воронежской области», в соответствии 
с планом противодействия коррупции в КОУ ВО «Борисоглебская школа- 
интернат для детей-сирот с ОВЗ» на 2017 год была проведена следующая работа 
в соответствии с разделами плана:

I. Организационно-методическая и правовая работа:

1. Назначен ответственный за организацию и реализацию комплекса 
мероприятий по противодействию коррупции ( председатель ПК), 
осуществляющий контроль за проведением мероприятий антикоррупционной 
•направленности в школе-интернате.

2. Назначены должностные лица по подразделениям, ответственные за работу 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений в учреждении.

3. Утвержден перечень должностей, исполнение обязанностей которых в 
наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений.

4. Разработано и принято «Положение о нормах профессиональной этики 
педагогических работников» и «Кодекс профессиональной этики работников 
учреждения».

II. Антикоррупционное просвещение, пропаганда антикоррупционного
поведения.

1 .Руководителем социально-педагогической службы по сопровождению 
воспитанников проводились совещания с административно-управленческим 
персоналом с целью ознакомления с нормативно-правовыми актами РФ и 
Воронежской области, направленными на противодействие коррупции



2.Руководителями подразделений проводились беседы с сотрудниками по 
вопросам профилактики и противодействия коррупции

3. Председателем профкома проводилось информирование работников об 
уголовной ответственности за получение и дачу .взятки, проводилось 
ознакомление работников учреждения с памятками по противодействию 
коррупции,

4. На сайте учреждения поддерживается работа раздела «Противодействие 
коррупции», обеспечена работа «горячей линии».

5.В2017г. сучащимися в школе-интернате проводились мероприятия, 
приуроченные к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря):

Го п/п Название мероприятия 1та проведения Кто провод

1. Конкурс рисунков «Скажи коррупции - нет» 1-08. 12.2017 Учитель ИЗ

2. Беседа « Нужно ли давать взятку?» (8-9 
классы)

ЗО.П.

2017.

Класснь
руководите!

3. Круглый стол « Что такое коррупция?» (9-10 
^ классы)

07.12.

2017

Педаго
организатс

6. Социальными педагогами была подготовлена и размещена на 
информационных стендах для ознакомления сотрудниками и посетителями 
информация в соответствии с положениями Федерального закона от 
25.12.2008г.№ 273-ФЭ «О противодействии коррупции».

III. Внедрение антикоррупционных механизмов в деятельность учреждения
1. Руководителем социально-педагогической службы по сопровождению 

воспитанников проводились совещания с работниками школы-интерната по 
ознакомлению с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы 
противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений, 
указанных в нормативных правовых актах, в том числе ограничений, касающихся 
получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, 
посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки.

2. На сайте школы-интерната представлены сведения о доходах директора 
организации, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги.



IV. Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности в целях 
предупреждения коррупции

1 .Директором школы-интерната в течение 2017г. велся постоянный контроль
У '

- выполнения заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения нужд учреждения,

-за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов 
государственного образца,

- за обеспечением правомерного, целевого и эффективного использования 
бюджетных средств,

- за исполнением порядка предоставления услуг (платных и (или) бесплатных) 
учреждением.

IV. Иные меры по профилактике коррупции и повышению 
эффективности противодействия коррупции

В течение 2017 г. жалоб и обращений граждан о коррупционных проявлениях 

в адрес КОУ ВО «Борисоглебская школа-интернат для детей-сирот с ОВЗ» не 

поступало.


