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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Попечительском совете  казенного общеобразовательного учреждения 

Воронежской области «Борисоглебская школа-интернат для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» 

(в новой редакции) 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение о Попечительском совете казенного 

общеобразовательного учреждения Воронежской области «Борисоглебская 

школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья» (далее – Положение) разработано на основании Гражданского 

кодекса РФ от 30.11.1994 № 51-ФЗ, Федерального закона от 29.12.2012 N 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федерального Закона 

РФ от 12.01.1996 № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Федерального 

Закона РФ от 19.05.1995 № 82-ФЗ "Об общественных объединениях", Указа 

Президента РФ от 31 августа 1999 г. № 1134 "О дополнительных мерах по 

поддержке общеобразовательных учреждений в Российской Федерации", 

Устава казенного общеобразовательного учреждения Воронежской области 

«Борисоглебская школа-интернат для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» (далее – школа-интернат). 

1.2. Попечительский совет создается по инициативе администрации 

школы-интерната и является одной из форм самоуправления школы-

интерната.  

1.3.Деятельность Попечительского совета регламентируется Уставом 

школы-интерната и настоящим Положением. 

1.4. Основная цель функционирования Попечительского совета - это 

оказание содействия в защите прав и законных интересов работников и 

обучающихся школы-интерната. 

Задачи: 

- развитие государственно-общественных форм самоуправления в сфере 

образования; 
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- создание необходимых условий жизни, воспитания и обучения 

несовершеннолетних; 

- создание условий для развития творческой активности педагогического 

коллектива, направленной на выявление и развитие способностей личности, 

эффективной реализации ее творческого, интеллектуального и физического 

потенциала; 

- содействие в трудоустройстве выпускникам школы-интерната; 

- содействие в работе по совершенствованию учебно-воспитательного 

процесса, созданию условий для дополнительного образования 

обучающихся; 

- создание для обучающихся условий по организации первоначальной 

трудовой подготовки, допрофессиональной и профессиональной подготовки; 

- оказание помощи школе-интернату в проведении оздоровительных 

мероприятий; 

- оказание помощи по улучшению быта обучающихся, осуществлению 

постоянного наблюдения за размещением и обслуживанием обучающихся, 

целесообразным использованием денежных средств и других материальных 

ценностей; 

- содействие в укреплении материально - технической базы, 

благоустройстве помещений и территорий, оборудовании лечебных 

кабинетов, мастерских, организации работы подсобного хозяйства; 

- оказание помощи в улучшении условий работы педагогического и 

обслуживающего персонала; 

- содействие в формировании положительного имиджа школы-интерната 

среди общественности; 

- содействие объединению усилий организаций и граждан в 

осуществлении финансовой, материальной и иных видов поддержки школы-

интерната. 

 

2. Предмет деятельности 
 

2.1. Оказание всесторонней, в том числе благотворительной, помощи 

обучающимся и работникам школы-интерната. 

2.2. Участие в научном, производственном, правовом, финансовом, 

материально-техническом и ином обеспечении проектов и программ 

развития школы-интерната. 

2.3. Оказание содействия в защите прав и законных интересов 

обучающихся и работников, формирование у обучающихся здорового образа 

жизни. 

2.4. Контроль использования материальных ценностей школы-

интерната, привлеченных Попечительским советом. 

2.5. Иные виды деятельности, которые не запрещены действующими 

законодательными актами. 
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3.  Члены совета 

 

3.1. Членами Попечительского совета могут быть педагогические и 

руководящие работники школы-интерната, а также физические и 

юридические лица, в том числе исполнительных и законодательных органов 

власти, общественных и благотворительных организаций, фондов, а также 

независимые представители, заинтересованные в совершенствовании 

деятельности и развитии школы-интерната. 

3.2. В состав Попечительского совета могут входить на правах 

почетного члена ответственное лицо организации, предоставившей 

единовременный большой благотворительный вклад в фонд школы-

интерната, или представитель науки, имеющий высокий моральный и 

профессиональный авторитет в образовательной деятельности коллектива 

школы-интерната. 

3.3. Персональный состав Попечительского совета утверждается 

ежегодно на заседании Попечительского совета школы-интерната. 

3.4. Все члены Попечительского Совета имеют равные права и 

исполняют равные обязанности. 

3.5. Осуществление членами Попечительского совета своих функций 

производится на безвозмездной основе. 

3.6. Члены совета имеют право: 

- делегировать своих представителей в правление Попечительского 

совета; 

- участвовать в управлении Попечительским советом; 

- участвовать в мероприятиях, проводимых Попечительским советом, а 

также в реализации проектов и программ Попечительского совета; 

- делегировать Попечительскому совету свои права; 

- выйти из числа членов Попечительского совета по собственному 

заявлению. 

  

4.  Управление Попечительским советом 
 

4.1. Общее собрание Попечительского совета - высший орган 

управления, правомочный принимать решения по всем вопросам его 

деятельности. Общее собрание Попечительского совета проводится один раз 

в год. Решения на общем собрании Попечительского совета принимаются 

открытым голосованием, простым большинством голосов. 

4.2. Общее собрание: 

- утверждает Положение о Попечительском совете, вносит в него 

изменения и дополнения; 

- избирает председателя Попечительского совета; 

- определяет основные направления деятельности Попечительского 

совета; 

- заслушивает и утверждает отчеты председателя Попечительского 

совета; 
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- решает вопросы о реорганизации и прекращении деятельности 

Попечительского совета. 

4.3. Заседания Попечительского совета проводятся по мере 

необходимости, но не реже 2-х раз в год. Решения на заседаниях 

Попечительского совета принимаются открытым голосованием, простым 

большинством голосов. 

4.4. Члены Попечительского совета работают на общественных 

началах. 

4.5. Попечительский совет школы-интерната возглавляет 

Председатель, избираемый членами Попечительского совета сроком на один 

год. 

4.6. Личность гражданина, занимающего должность Председателя, 

имеет существенное значение  и должна соответствовать высоким 

моральным и положительным характеристикам. 

4.7. Директор школы-интерната входит в число членов 

Попечительского совета, без права занятия должности Председателя. 

4.8. Число членов Попечительского совета не ограничено. 

4.9. Председатель: 

- решает вопросы, связанные с заключением контрактов, соглашений, 

договоров с различными организациями и частными лицами; 

- утверждает решения и рекомендации, принятые членами 

Попечительского совета; 

- представляет Попечительский совет перед органами власти и 

управления, а также в отношениях с иностранными, юридическими и 

физическими лицами; 

- принимает решения в предъявлении от имени Попечительского совета 

претензий к юридическим лицам и гражданам. 

4.10. Из своего состава на первом заседании члены Попечительского 

совета избирают секретаря. Секретарь ведет протоколы заседаний 

Попечительского совета, которые подписываются председателем и 

секретарем. Протоколы общих собраний Попечительского совета сшиваются 

в соответствии с правилами по делопроизводству школы-интерната и 

сдаются на хранение в архив школы-интерната. Протоколы носят открытый 

характер и доступны для ознакомления. 

 

5. Организация деятельности Попечительского совета 

 

5.1. Попечительский совет строит свою работу на демократических 

началах во взаимодействии и сотрудничестве с администрацией, 

обучающимися, работниками школы-интерната и с другими органами 

самоуправления школы-интерната. 

5.2. Попечительский совет устанавливает связи с другими 

организациями, физическими и юридическими лицами по вопросам оказания 

содействия работе школы-интерната. 
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5.3. Попечительский совет имеет право делегировать директору школы-

интерната исполнение сметы по расходованию материальных ценностей, 

привлеченных Попечительским советом, заслушивает отчеты директора о 

расходовании средств, о состоянии и перспективах работы школы-интерната. 

5.4. Материальные ценности, привлеченные Попечительским советом, 

передаются школе-интернату на безвозмездной основе. 

5.5. Благотворительные средства, привлеченные Попечительским 

советом, формируются за счет: 

- самостоятельных благотворительных взносов членов 

Попечительского совета; 

- взносов целевого назначения на осуществление проектов и программ 

Попечительского совета; 

- поступлений от мероприятий, проводимых самим Попечительским 

советом или другими организациями, предприятиями и учреждениями в 

пользу Попечительского  совета, иных поступлений. 

5.6. Средства, привлеченные Попечительским советом, расходуются в 

соответствии с его целями и задачами. 

  

6. Заключительные положения 

 

6.1. Настоящее Положение согласовывается с членами 

Попечительского совета, принимается на педагогическом совете и 

утверждается директором школы-интерната.  
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